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L e———— ; e S S ECRE D rae
~-SIDENCE DE' LA REPUBLIQUE
TANTAT GENERAL DU GOUVERNEMENT PORTANT STATUT DES UNIVERSITES

LCE CON/XRY ET DE KANKAN.
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

VU La Déclaration de Prise effective du Pouvoir par l'Armée -
en date du 3 Avril 1984 ; ;

La Proclamation de 1a 2éme République s

g &

L'Ordonnance n°009/PRG/84 du 18 Avril 1984, prorogeant la
validité des Lois et Réglements en vigueur au 3 Avril 1984 ;

< VU L'Ordonnance n°030/PRG/SGG/88 du 15 Juin 11988, portant principe:
fondamentaux de création, dforganisation et de contrdle des
Structures des Services Publics s

VU . L'Ordomnance n® 061 /PRG/SCG/88 du 27 Septembre 1989, portant
création des Universités Gamal Abdel Nasser de Conakry et Juliw
Nyéréré de Kankan :

acoet) AR 0ol N
TITRE 1ER g DISPOSITIONS, GENFERALES

1

CHAPITRE 4ER ¢ S'I‘A’I‘UT' JURIDIQUE

ARTICLE 1ER/ =~ Les 'présents Statuts déterminent 1l'organisation
générale, les aftributions des organas statutaires-wt les principes
généraux de gestion et de fonctionnement des Universités Gamal Abdel
Nasser de Conakry et Julius Nyéréré do Kankan dénomnées plus loin
les Universités, g '

'
1

L'organisaticn et le pode de fonctionnement détalllés de
chacune de ces universités gont fivés par leurs réglements Intérieurs
adoptés par leurs consells d'administration Sur proposition des
consails d'Université,

ARTICLE 2/(~ Les Universitds nonstitucnt des é¢tablissementsg publics
a4 caraetlre sclentifique placé sous 1a tutelle du Ministére chargé
ie 1'Education Natiorale. ®
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Elles sont dotées de la personnalité morale, d'un patri-
moine propre et de l'autonomie d= - gestion dc leurs moyens ocnformement_
a la Yéglglation et 34 la réglementaticn en vigueur en matiére d'étae
blissements publics. : ; ;;>

ARTICLE 3/ - Les Universités sont directement responsables du main-;
tlen de l'ordre et de l'orgnnisation de la vie soclale et oultunsllef
dans leurs campus respectifs. Elles veillent, dans les limites des-i-
campus universitaires, & l'inviolabilité cdes libertés fondamentales’
indispensables- au développement de la Science et & la formation de
1télite de la Nation. : :
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Un arrété conJoint des Ministres charges respectivement de
1!'Education Naticnale et de la Séourité, pris sur avis des conseils -
d'université, fixe les lim*tes ce l'autonomie des Universités en :
matiere de maintien de 1fprdre et de l'exercice de la police admings—
trative et détermine les limites et mcdalités d'infervention des serw
vices de sécurité dans les campus wmiversitaires,

CHAPITRE 2 : ‘LES MISSIONS

ARTICLE 4 £ ~des Universités ont pour missions ¢

- d'assurer 1ld formation universitaire et poét-universitaire_
‘en fonction des bescins déterminés par le plan de dévelopw
pement économique et social du pays }

| . A % 5
- de participer au développement de la recherche scientifi-
que, a la vulgarisation des résultats de recherche et a
l'acquisition des technologles : S,

- de contribuer au développement et & la promotion des
activités culturelles, sportives et socio-édusatives

/ notamment & l'intention de la Jnunesse estudiantine j
3 .

— de promou oir;le|développement du pays en général et de
la zone d'ifiplantation en particulier en oollaborant
activement avec l'environnement économique et sowial
(collectivités décentralisées, entreprises, services,
assoclations etc.) dans la réallsation des projets et
programmes d'intérét collectif ;
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~ de développer les échanges et la coopératlion avec
d'autres institutions d'enselgnement et de recherche en
Guinée, en Afrique et dans le monde.

IITRE TII ¢ ORGANISATICN

CHAPITRE 3 : ORGANISATION GENERALE

ARTICLE B/ ~ Chacune des Universités comvorte ¢

LI Rectorat ;

& les services administratifs et logistiques communs H
- les facultds et/ ou instituls autoiomes

~ les services d'appuls scientifigres communs.

Y

- ARTICLE 6/ = La Direction de chacune des universités est assurée
par les organds statutaires suivants :

- un consell d'administraticn
—'un conseil de i'univergité .

= un Recteur et un Vice-recteur ;
wn Secrétaire Générgl. -

CHAPITRE 4 : LES CRGANES DES UNIVEKSITES

SECTION 1 L.a Conseil di..¢ria.ehiation

~—

ARTICLE 7/ - Chacune des Universités est administrée par un Congell
d'Administration composé comme swit @

Président : Le Ministre Chargé du Plan ou son rep-esentant,

Vice~Président Le Directeur de Cabinet du Mindsiére de 1'Education
Nationale,

Membres ¢ = Le Directeur Général de 1l'Enseignement Supérieupu;

~ les Représentants des Départapzitvwit i .stén!als-)bhargés
respectivement :

- de la recherche sclentifique ;

~ de 1l'emplol ;

~ des finences ;



-~ de 1'information ;

- le Président de 1+ Chembre de Commerce et de 1'Industrie
du lieu d'implantation de 1'Université ;

- le Recteur de 1l'Uniyersité ; >id §

=.Un representant des eﬁseignants etoiepcouna de
1tUniversité ; , {

= un représentant des étudiants ;

- un repréﬁen?ant des travatllsurs de 1l'Université.

Le Secrétaire Général de 1'Université et les Commisgsalres
aux Comptes participent aux réunions du Conseil d'Administration
sans voix délibératiye.

. Peut également participer aux réunions du Conseil d'Admi-
hlstration sans volx délibérative toute autre personne invitée par
le Président en ralson de la compétence en rapport avec les points
inscrits & l'ordre du Jour de la réunion.

AR CLE[B - Les membres du Conseil d'Administration sont nommés
par Décret pris en Conseil des Ministres.

Les membres représentant les différents départements minis-
tériels sont nommés sur proposition de leur Chef de Départements.

Le représentant des enselgnants et chercheurs de 1ltUniver-
3i1té est nommé sur proposition du Conseil de 1l'Université.

Les représentants des étadiants et des travailleurs de
1tUniversité sont nommés sur proposition de leurs organisations au
sein de 1l'Université.

ARTICLE 9/ ~ La durée des mandats du Consell d'Administration est

de quatre (4) ans renouvelables. I1 est mis fin de plein droit au

mandat de tout membre qui perd la qualité en raison de laquelle 11
a été désigné.

En cas de cessation de fonction d'un membre, le mandat
de son successeur prend fin en méme temps que celud du Consell
d'Administration,.
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ARTICLE 18/ -~ Le Conseil d'Administration se réunit sur convocation
de son Président au moins 2 fois par an.
4 ’|
En cas de besoin 11 peut se réunir a l'initiative de
ltautorité de tutelle de 1'Université, de son Président ou & fla
demande d'un tiers au moins de seés membres,

ABRTICLE 11/ ~ Le Conseil d'Administration est convoqué par son :
Présidewt au moins qQuinze Jours avant la réunion, En cas d'urgence;
ce délal peut &tre ramené & hult Jours. L'avis de convocation
contient 1'ordre du jour arré&té par le Président sur proposition
du Recteur,

ARTICLE 12/ ~ Le Conseil d'Administration ne peut valablement
délibérer qu'en présence des deux tilers de ses membres au moins.,

Les décisions sont prises a la majorité absalue des membres
présents j; si 3 1a premiére convocation la réunion n'a pu 8tre tenue
faute de quorum, le Présidcnﬁ convoque une autre séance avec le
wéme ordre du Jour dans les qQuinze jours qui suivent.

A cette seconde séance, les décisions sont prises a la
majorité simple des membres présents.

En cas de partage des volx, celle du Président est pré-
pondérante, : ' :
ARTICLE 13/ -'Les réunions du Conseil d'Adninistration ne sont pas
publiques, s

l

Le Secrétariat du'Conseil d'Administration est assuré par
le Secrétaire Général de 1'Université,

Le Secrétaire dresse le procés-verbal des délibérations du
Consell et RZes transcrit dans wn régistre spéclal. Maque procés-
verbal fst signé par le Président et le Secrétaire du Conseil,

Une ccpie conforme est transmise, au plus tard dans les
quinze jours qui suivent la réunion, a tous les membres du Conseil
d'Administration et A l'autorité de tutelle de 1'Undiversité,

cofoe



ARTICLE 14/ — Sous réserve des dispositions législatives et reéglemen
taires particulidres en matitre de tutelle, les délibérations du
Consell d'Administrationﬁsont exscutolres trente Jours apres leur
réception par l'autorité de tutelle si calle-cl n'a pas motifié son
opposition ou son accord avant 1'expiration de ce délai, :

ARTICLE 15/ - le Ministrec%utelle convogue la premiére réunion du
Conseil d'Administration qui adcpte a cette occasion son réglement
intéri7ur.

ARTICLE 16/ -~ Dans les limites de la législation et de la réglemen-
tation en vigueur, le Conseil d'Administration de 1l'Université
exerce les attributions sulvantes :

- définition de la politique générale et du programme de
développement de l'Université conformément aux orien-
tations du Gouvernement et en harmonie avec le Plan
National;

-~ approbation du programme d'investissement de 1%Université
< adoption du budget annuel et examen du rapport de l'exer=-
cice précédent ; ‘

~ approbation des comptes de 1l'exercice financier précédent

- approba%ion de la modification des structures ou du cadre
organigen des services de l'Université ;

) - adoption et amendement du reglement intérieur de 1'Uni-~
versité ; ;

- approbation du programne de recherches sclentifiques, des
échanges et de coopéraifilon de 1l'Université ;

?

- détermination des effectifs des étudiants a recruter par
filiere d'enseignement ;

- autorisation d'aqcbptﬁtion de dons et legs assortis de
conditions cu charges ;
] \
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- autorisation 4'emprunts d¢ mntant cEpériecur & tne limit:
déterminée par le Conseil ('iAdeminisiratiocn ;

\
-

~ Consentement d'hypothéques e nutres paronties immobilie:
sur les biens de 1!Universitc.

SECTION 2 : Le Conseil de 1'Universitd

‘ARTICLE 1 = Le Conseil de 1l'Université constitue l'orgone déli-
bérant interne représéntant les Intéréts de la communauté scientifi-
que de l'universifé. I1 statue sur tous les problémes touchant
l'orggnisation des activitds sclentifiques, didactiques, sociales et
culturelles ainsi que de gesticn des moyens de l'université,

ARTICLE 18/ - Le Conseil de 1'Université est cenposé ccmme sult s

- le Rectéur de 1'Université, Président du Conseil s
- le Vice-Recteur ;
/= 3e Secrétaire Général de l'Université ;
K les Doyens de facultés ;
- les Chefs de Départements et Instituts iAutonomes ;
- le Directeur .de la bibliothe@"e de 1'Université ;
= le Directeur du centre des ncuvres universitaires {3
= les Directeurs des laboratcires et centres de recherches
autonomes ;
- deux délégués des cnseignants - chercheurs élus par les
Consells de chaque faculté ;
- deux Représentants des étudiants élus par leur agsoclation

- un Réprésentant de chercheurs de chaque laboratoire et
centres de recherches autonones élus par leurg Conseils

- deux Représentants du personnel non enseignant,

ARTICLE 19/ - Les débats et délibérations du Consell de 1'Universi<d
partent potamment sur les questions relatives a :
-~ l'adoptlon du réglement intérieur de 1'Universiré H

- l'examen des candidatures aux fonctions dm Directeur de
la .bibliothéque de 1'Université et des Directeurs des
laberateoires et centres de recherches autonomes ;
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/ - 1l'examen des candidatures aux fonctions du Directeur
! du centre des oeuvres univergf&taires ;

-- la création et 1la réorientation
ment ;

- l'approbation des programmes et curricula dtenseigns- -
ment et des programmes de recherche
Conseils de faculté et les Conscils scient
laboratoires et centres de recherches avtonomes

- la détermination des effcctifs des étulinuts 3 recru-

v

des filiéres dlense

pour les différentes filiéres doe fermation ;

- l'adoption du programme d'échanges et de coopération.

1'Université ;

~ les propositions de recrutement et d(av1ncement des

enseignaxta,et chercheurs de 1'Un’wvereltd

r

— l'examen des textes régissent la créaticn et les moc
d'octrol des titres scientifiques '

- les propositions de nominaticn des titulaires de ch-

~ l'examen du Projet de budgzt annuel de fonctionnenmer-
1'Université et du rapport de son exJcution

+ & = l'examen des prograrmes et budret < invest’ csement

1*'Université ;

= 1l'examen du projét de création,

détermination des cadres organiques des facultdg et

vices communs ue l'Universit; ;

. = 1l'examen de toute "UtPL questien
l'avendr de 1t Université.

concernant la vie

ARTICLE 20/ ~ Les membres élus du Conseil de 1'Universite ont

mandat de dmux' ans renouvelable, Le mode et

1a procédure de 7.

election sont determines par le.reglement intérieur de l'Un¢Vx

ARTICLE 21/ '~ Le Conseil de 1'Université se
naire quatre fois par an sur convocation de
précise 1l'ordre du'jour,

réunit en session

A'crgaalsation et de

\

son Président qui -

wul wa
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i péut 8tre réuni en session extraordinaire sur initia-
tive du Recteur i 1a demande du Président du Conseil d'Aduninistrati
de 1'Université ou de l'autorité de tutelle. L~ session exdraordinair.
peut 2tre é&galement convoquée a 1o dewrnue d'un tiers au moina de
ses membres, :

ARTICLE 22/ ~ Pour préparer les débats et suivre la mise en oeuvre
de ses décisions le Conseil de 1'Université dispose de commissions
chargée@ respectivement des études, de la recherche, de T'adminis-
tration et des finances,

ARTICLE 23/ - L'organisation des travaux du Consell ce 1'Université,
la procédure de ses délibérations ainsi que la composition et 1le
mode de fonctionnement de ses commissions sont déterminés par le
réglement intérieur de 1'Université,

SECTION 3 : Le Recteur et le Vice-~Recteur

ARTICLE 24/ « L'Uhiversité est dirigéepar un Recteur nommé par
Décret sur proposition de l'gutorité de tutelle. T1 est choisi
pour une période de 4 ans renouvelable parmi les professeurs ou
directeurs de recherches,

ARTICLE 25/ - Le Recteur dirige, coordonne et contrfle les activites
de 1'Université dans les actions de 11 vie civile. Il est responsa-
ble de la réalisation du programme et des objectifs fixés par le
consell d'Admiwmistration dont 11 exdeute les décisions.,

A cet effet, 11 dispose des pouvolirs nécessaires 3 1'exer-
cice de sa mission et notamment :

- 11 exerce les pouvolirs d'adninistration et de gestion
non expressemnent néservis au Conseil d'.idninistration
ainsi que l'autorité sur le versonnel de 1l'établissement:

= 11 recrute et licincie lo personnel pour jos ceplois
- contractuels de 1'Universicé ot propose la nomination,
le transfert ou la révecatin:. ‘U pursonnel pour les

enplois réservés nux forctimnalres ;
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= 11 soumet auy Conseij d'Administration le budget annuel
et les comptes de 1l'exercice financier précédent 2

- 11 signe les baux, conventions et contrats au nom de
1'Université ;

-

= 11 exécute le budget de 1'Universita dont il est 1'op-
donnateur H f

= 11 préside le Conseil de l'Université, veille au respect
des lois et reglements et notamment du reéglement Intériecw
de l'Université :

= 11 est T'esponsable du maintien de 1'ordre public dans
l'enceinte des campus universitaires.,

Vice~Recteurs chargés respectivement des études et de 1a recherche,

ARTICLE 27/ - Sous l'autorité gu Recteur, 1le Vice~Recteur chargé des
études eﬂﬁ‘responsable de l'organisation du programme d'enseignemen:i
du bon déroulement des activités didactiques, de l'ordre et de 1a
discipline dans les campus de 1'Université, A cet effet g

tion continue organisée au sein de 1'Université s

=~ 11 supervige le recrutement des étudiants, 1'organisation
des examens et concours, les soutenances deg mémoires
de f£in d'études :

= 11 préside 1a,coﬂmis§ién pPédagosique du Conseil de 1'Uni-
versité, le Conseil de discipline et supervise leg acti=
vités dU: gervice Pédasogique et de la. scolarité,

ARTICLE 28/'- Sous 1'autoritd du Recteur le Vice-Recteur chargé de .a
recherche assure la coordination des activités sclentifiquaaie 111

Und. v
sité. A se t4tre :

- il'présidb 1la commissign de¢ recherce du Ccinsetl de
1'Université ;

- 11 :est responsable de la formntion pwdt-universitaire et
de la prépnraticn'des thésces ot tiénoires ; et jupervize
les activités du service rechershe ot développ:ment,

//N On/o.
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ARTICLE 29/ - Dans ses fomctions de représcntant de 1'Université,

le Recteur est assistsd par un service chargé des relations extérieurg:
et de la coopération, Y ik

VA
\ -

; L'organisation et le mode de fonctionnement de ce service .
sont définik :par le réglemept -intérieur de 1'Université.

SECTION 4 s ie ?eerétaire Général
ARTICLE 30/ - Le Secrétaire Générél de 1'Université est nommé par
Décret sum»propoéition de 1'autorité de tutelle et apres avis du
Conseil d'Administration de 1'Université parmi les enseignants,
4dninistrateurs €ivils bu Inspecteurs des Services Financiers et
Comptables.

Sous l‘auto;ité-hu Recteur, 11 gére les moyens financilers,
le personnel, matériel et les locaux de 1l'Université et dirige les
services administratifs et logistiques communs de l!Université.

I1 est membre du Conseil de 1l'Université dont il préside
la commission administrative et finmciére,

!.

[ CHAPITRE 5 : LES FACULTES

SECTION 1 : Orpanisatlon zénérale des facultés

ARTICLE 31/ - Une faculté constitue une structure d'enseignement et
de recherche composée de départementset éventuellement d!'instituts
correspondant a différente filiére d'cnselgnement et /ou de recheralc.
Elle peut disposer également de laboratolres.

ARTICLE 32/ - Les Chefs de Départements et Instituts snéclaligés de
la faculté ainsi que les Chefs des laberatoires sont nommés par
Arrété sur proposition du Consell de Faculté,

ARTICLE 33/-- Chaque Département est composé de Chaires qui constituent
les cellules de base d'cnseignement et de recherche. La Chaire est '
dirigée par un titulaire de Chalre quil anime et coordonne les activi-
tés des enselgnants - chercheurs de la ditc Chaire. '
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Sw Initiative du Conseil de Faculté et aprds avis du
iseil de 1Y bnivprsith, les titulaires de Chaires choisis parmi
p“ofeba;urs ou directeurs de recherches sont nommés par Arrété
propositice du Conseil de Faculté.

CICLE 34/ - les organes de la Faculté sont :

e

- le Conseil de Facwlté ;

- le Doyen de Faculté et 1le Vice~Doyen.

e o g
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SECTIOCN 2 : Le Conseil de Faculté

e
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ITICLE 35/ - Le Conseil de Faculté est composé comme suit H

-~ le Doyen, President du Conseil ;

) = lesVice-Doyens ;

-~ les Chefs des Départements, Instituts spécialisés et
laboratohres de la Faculté

- les Tituwlaires des Chaires :

»

- les Professeprs et Maftres de Conférences ;

~ denx Délégues des Etudiants : 3

b
un Délégué des Travailleurs de la Faculté.

" .CLE 76/ = Le Conseil de Fagulté comprend en outre des membres

0clés représentant les utilisateurs a raison dtun représentant par

1
nche dlactivité concernée.
\

Les membres assoclés sont coaviés avec voix consultative

ux réunions du'Conseil consacrées aux curricula et aux programmes
recherches, .

1
3T

REICLE 37/ - Le mandat des membres délégués du Consell est de deux
13 renouvelahle une seule fois,

Le mode et la procédure de désignation ded membres déléguds
> des membres associés du Conseil de Faculte sont définis par le
glement iwtérieur de l'Université,

TICLE 38/ - Le Conseil de Faculté a pour mission de statuer sur

'3 1&3 pzoblemes concernant l'organisation des activités scientiri-
/ "l : i
i bi/p e IR T

1o
¥ r e
; aa/ oe



L 1 g

jues, didactiques; sociales et culturellds ainsi que la geation

noyens mis & la dispositicn de la faculté,
k
Les débats et délibérations gu Censeil de Faculté porten
notamment sur @,

- liexamen du projet du plan pluri-annuel de développeme:
de la faculté ;

v - i'approbation des programmes annuels d'activités d'en-
seignement et de recherches :
1

= l'apprcbation des curricula et horaires d'enseignement

- la proposition de création ou de réorientation degs
filieres d'enseignement :

- l'élection des Doyens et des Vice~Dovens et des délégi e

[ au Conseil de 1'Université H

—- la désignation des Chefs de Départements, Instituts
spécialisés, laboratoires et titulaires de Cheires;

- Ll'approbation des candidatures aux postes de titulatzo:
de chaires ; ’

y = l'examen des candidatures aux postes d'enseignenda
vVacehaires présentdes par les Chefs de Départements %

¥ - les propesitions de cadre organique et de réorganisatic
de la faculté ;

< iy

= 1a proposition de 1'octrol de titres scinntifiques sans-
tionnant les recherches effectuées dans le{endre ‘de 1a§t

tatulté : g o

A =~ la proposition des effectifs des étudiants a recruter
par fillere d'enseignement de’ la faculté ;

- 1l'eXamen du Projet de programme d'échange et de coopérge

tion ; £

- l'examen du projet de budget annuel de fonctionnewent'é
de la faculté ; :

-1l'examen des programmes et budgets d'investisscment de :
la faculté ; s

M

Xx - ltexamen de touta autre qQuestion importante relative 3 -
la vie et A 1'avenir de 1a faculté,

0./00
.
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SECTION 3 : Le Doyen de la Faculté Ny

ARTICLE 3%/ -~ Le Doyen de la faculié est élu parmi les professewr:,

maftres de conférence ou maitres-assistants de 1a faculté par le
Conseil de faculté pour wn mandat de quatre ans renouvelable. 4

<

~ Il dirige et coordonne les activités pédagogiques et de
recherches et représente 1n faculté a l'extérieur,

- Il gére le budget ainsi que les locaux et équipements
alfectés & la facylté et propose l'engagement dans les
limites des prévikdons budgétaires les anselgnants veca-
thires.

'
En'pius de sa fenction de Deyen i1 cxerce les fonctions

d'enseignant-cherchew avee une éharge horaire réduite.

ARTICLE 40/ - Le Doyen d¢ faculté est assisté dans sa mission par

deux Vice-Doyens chargés respectivement des étudde bt de la recher: o

Les Vice~Doyens sont élus d-ns lcs mlmes conditions et pour la mémo

durée que le Doyen.

Le Doyen désigne celui qui, des Vice-Doyens le remplace &
cas d'empé&chement ou dt'abs:nce.
f
LBTICLQ 41/ - Sous l'autorité du Doyvn,le Vice-Doyen chargé des €t
est responsable de la programmation ¢t du bon déroulement des active
d'enseignement de la faculté.,

I1 préside la commission pédagogique du Conseil de faculd
et représente la faculté au scin de la commission pédagogique du
Conseil de 1l'Université,

Il est responsable d¢ l'ordrc et de ia discipline dﬂns Lel
locaux de la faculté., A co titre 1l préside le conseil de disciplin.
de la faculté.

ARTICLE 42/ -~ Sous 1l'autorlté du Doyen, le Vice-loyen chargé de is.
recherche coordonne les activités sclentifiquegde 12 facuité, A e-
titre il préside la commiesion de rucherche du conseil do facultéd o
représente 1la faculté au sein de la csmmission de recherche du Cons:
de 1L'Université.

sail s '



Ii coordonne la préparation des thdses et n€molres, aszure
ation ¢t la diffudion ces travaux de recherches au gein de
i

¢ .

ARTICLE Aé/ -~ Dans ses Yonctions administratives; le Doyen est azcisi

par un Secrétaire de faculté,

Sous l'autorité du Doyen, le Secrétaire de facultd super-
vise le fonct*onnement du Secrétariat, des archives et de la docume: =
ia faculté,

5
En rapport avec lec Secrétariat général da l'UniVerPitn et
1le3 services Administratifs et logistiques communs 11 assiste 1o
Doyen dans la gestion du personnel, du budget, des locaux et éguipe iy
mis 2 la disposition de 1a Taculté, .
(RTICLE 44/ - Le Secrétaire de faculté est nommé par le Recteur de
'Université sur proposition du Secrétaire Général de 1'Universite,

te

},J

LDt

CHAPITRE 6 : LES SERVICES CQMMUNS D’APPUI SCIENTIFIQU™

ARTICLE 45/ = L'Univeruite dispose des services communs 4! apput
scientifique suivants : o

- la bibliothdgue Universitalre :
~ les laboratoires de l'université :
 les éditions universitaires. 7

Sous llautorité du Recteur;de 1'tniversits 1ls sont dirigsc
par les Directeurs nommés par Arr8té du Minlstre de tutelle sur prora:
sition du Recteur, aprés avis du Censeil de 1l'Université,

ARTICLE qN - L'organisation 1vternm ¢l 1le mode de fonctioimement des

services coamuns dtappul sciennifiqu# sont définis par le reglement
Intéricur de 1'Université,

~

CHAPITRE 7 : ~ LES' SERVICES ADWINIST RATIES BT LOGISTUGUES
, - COMMUNS~

'
B 47/ -~ L'Université disposs des services administratifs et
1061b1_uuu8 sulvants ¢

!
oa/u«
i

A Drn’* y«
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]

=~ le Sserétariat Central 3 4
= la division des affaires administratives et finpneidvos’
\BuisAWFY g s
~ e service planificatiop et projets ; - vy
~ le service -achinigue ; ;
~ ie service dYordre, 5 75

AR Sl = Les scrvices administratifs et logistiques comumis
SOt placés sous l'autorité du Secrétaire Général de 1'Universive
!

Le Directeur du Cenire des Oeuvres Universitaires est
noomé par Arvété du Ministre de tutelle sur propesition du Recteur:”
<l apres avis du Conseil de 1'Université parmi les administrateurs::
“ivils cu Inspectewrs des services Fincnciers ot Conptables.

Le Chef de la DALF est nemmé par arefté du Miniatre €&
Tutelie sur prepesition du Recteur et aprés avis du Secrétaire
's1té parmi les administratewrs civils cu insnoe~,
teurs dec services financieps et comptables,

5 i ¢ .
Le Chef dy service planification et projets est nomme pur

<Ll

0 Mindistre dc tuteile sur proposition du Recteur et aprés a.
du Secrétaire Général de 1'Université,

2

Les Chefs des services technique et d'ordre sont nopmnés
par le Recteuwt 3ur proposition du Secrétalre Général de 1iUniversite,
L r04t partie du personnel de 1'Université recmité sous conbral.

L
ARTICLE 4G/ - Les attributioans, l'organisntion et le moude de fonctle:
nerent des services asdministratifs et logistiques communs sont dé-
terminés par le réglement intérieur de 1'Université.

TITRE TII : MODE DE FONCTIONWEMENT ET DL GESTION

- Iy -

CRAPITRE 8 : GBHSTION ADMINISTRATIVE ET FINANCLERE >

SECTION 1 : Le Patrimoine ot les Regsources

LRTICLE 50/ - Le patrimoine initinl de 1'Université est constitus ||

ar Jes blens meubles et Lumeubles qQus: 1'Etat lul cide,

onif wi
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AL 5% = Les ressources de L'Université sont constituden pIES.

~ les dons et legs ;
&

SECTION 2 ¢ lLes Chn[‘m:o

-

GRTICIE 52/ - Les charges de 1'Université co mprentent ¢
e

.

g de fonctionnement et notamment 2

j 1. les salaires du personnel et les fouwrmiturea
2. les frais péda gog;ques (heures supdlimentairc stage
des étudiants et des

- e

eu se“hAants) i
3. les charges soclales des eétudiants ;
4. le financement de la recherche.

¥

- Indemnité des charges administratlves :
- les dépenses d’équibement et d'investissement
- les soldes passifs des exercices précédents j
- le service de la dette.

i

i it SECTION 3 : Lo Budget wt 1a Comptabilits

'

ﬁﬁT ICLE 53/ - L& budget: de 1'Universitd s'exéeute du ler Janvies

31 Décembre de chaque année L

ARTICLE 54/ ~ Le projet de budget annuel de l'Université prénaré g

le u”bf BJOF@ Général de 1'Université est soumis par ie Recteur

l‘approbat;o& du Conseil d'sdministration aprés avis du Conseil co
1'Université,

ARTICLE 55/ -« Le Rectour est ]'hvdonﬁﬂ*oux pﬂlidip&i dit dudget, I3
&erit umg partie de ses foncb¢ons dterdonnateur au Soc

.

e
1 N
taire Cénéraltde 1'Université.

o-/.o .
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- i
LE 56/ -~ Dans leursg foucvione d'ordonnateurs, le Recteur et le

7

At P P o DA e Y CAEE I G T d B Lt ‘ . = r 2ra )
secrdvalre Géneral de 1'lnlversite sont asslates dlur agent oonp

qul a la guelite de cemptable publiic.

-

1 est soumis & ce tiftre aux cobligstions prorpes a cette

A

I
catégorie dlagents. -

RITCLE &#/ - L'agent comptable de l'unlversité est un fonctionnaire
i trésor détachd ae lt'administration dee finances. 11 est nommé nar
e8té,
RTICLE 88/ -~ Les régles do gestion budgétaire et comptable de 1'Un.w

: “eezitd sont rixées conformément au réglme fionancier des établlasemeri
Whidos,

SECTION & : Le Fersonhel

Py

ARTICLE S0/ — Le personnel de 1lfUniversité est composé de fonction~

naires et des agents contractuels.

[?

\.N

AHRTICLE 60/ - Les fonctionnaires sont offectés & ltUniversité & 1a

———

iemande du Recteur pour les emplois prévas ~u cadre crganigue de
T'Univeralté et réservés aux fonctionnailres. $'
ANTICLE 81/ = Sont pourvus par les fonctlonnaires les emplols dlenw
scignents—chercneurs de 1'Université,

Faute de nationaux remplissant les oonditions exigéea par P
2 L d'cnselgnant-chercheur les emplols réservés a ces fonotion ;Q

vuvent étre pourvus proviséirement par les étrangers rewnliazsant 1..-
ftione exigées.

les enseignanis-chercheurs élrangers sont recrubés par
rontrat A durée déterminée par le Recteur aprés 1'avis Au Ministre o
ubelle et de celul chacgé dc.la Fonction Publique,’
' : \
RTICLE €2/ - Outre les emplols dcg’ensei".ants-cheroheur3, nont
pourves par les fonceiomalires les emplois sulrante :

1

I
sl v



L e o1

- de Dicecteur du denvre deaz Cauvres Universltalrea

 1e Chef ¢e s DAAFY

s

- L'Ageny Coopiable de L'Universite

~ lg Che¥ dejS=2rvi Planilication et projets

{.»

¢e PL
-~ le Direcieur des Bditions Universitalroes;
- le ‘Chef de’ 5Service Pédagogizue et de la Scolarité ;
- 1ls Chet de'Service'Recharcnes et NDéveloppement
- te Chaf de Service des Relations Extérieures et Cecpsrar

J
£

LICLE 63/~ Tous les emplois con-concernds par les articles &1 et

N

.

: " i - e s
SOUT pourvus par des agents contractuels et constitusut
varscnmel proure de 1'WUniversity qui en assure la gestion.

ZILPITRE 9 : TUTEL®
i i

VATPYTT Ta
ey o o L
LA ]

]

B4/~ Tz tutelle de L1imiversité est exercde par lc Minigilrs
clirgé de L'Education Nebtionale,

Toutesfois les décisions en matieére de tutelle finznciére
stnt brises gpres avie du.Ministire chargé des Finances, Cef avis act
¢ dans W délal maxdimim de ur meois A partir de la date de 1ltace
de récephion par les serwviced du Min_.tére des Finances,

Lfavis négatif est mctivé et assorti dlume recomsandation

appicprlice,

P

ARTICLE gi/“ Le Ministre de “tiellc wct Lout en ceuvre pour que 1

orgenes /de 1L¥0niversité :

y

~ exercent de maniérc régulidre et continue 1ltensemble .=
attributicus qui leur sont conférées par les lcig el
reglements §

~ peoursuivent 1'obJet soclal et la wlssion pour laguellc
ils ont été créés ; d

~ réallsent les obJectifs fixés dans les délois convenus

la ces Universités eat exercée par wvole :

~ dfapprobation ou d'autorisation préaiable
-~ de suspension, de conatatation de nullité ou dlarmulatic

ubstit:lion cprés nise en demeure formelile.

'

/
v/ ¢e



y
ek B2 ol sowrises 3% tantorizatdon préniabvle 4w Ministre de
wlle les decisions mortant sur s o
~ les emprunts 3 plus de cent Jours de date ; %
- les dons LLEWQf‘ &ssortis ds conditions ou charges H ;@
= les actes dalidnation de blens immeubles faisant partist
du pairimoing ; f;
~ 13 signature de toute convention ;u centrat dépassant @
les limites fixées par ia iégislation et la reglenentdi‘ur
en matiers des wmarchds public $ Bl P ?g
- liouverture de¢ tout COmB .pour le placement des avoire, i
valeurs et disponbilités financiéres j .g
~ le cadre organique des gservices de 1huniversité ;. EE
~ les participations financiéres. ;%
o
SETICLE 68/ - Sent so\.m* sé€s & l'approbation expresse du Minlstre de 1"'

<telle les décisions portant sur

~ les budgets ou &tatd de prévision, d'exploiuation et

oy
R

. de premier établissement ; i3
e

' 2 : i
- les D*Lans;;pomptes de résultats et affectation des e
] ! : "f,f(':.
hénéfices ;| 38

| v?.&

~ ragport zn uel du OonseiJ G'hdninistration ; IR

~ les actes d'h,iénation de blens weubles acyguis dans le Q;

cadre ges programres d!'investissement :

i )
= le programme d'investissement et de financement et le i
programee annuel dfaction ; i

le niveau héJGFdl des renuntr“t*cns du personnel que le

montant des  jetons Q= présence, indemnités et avantages
accordés aux “ArJA;"*PnL«Jrs, Préstdent et Vhee-Prasiden:
i Conseil d'/ﬁminisurﬂtlon s

‘ %

- le réglement intérieur,
GLE 89/ =~ Le Minigtr¢ de tutelle veut, par déolslon motiw G,
n annaler teute décisions dua consedll ﬂ’ddm*L~3tr<tJuh

tralre a 1'iatérdt éndesl ou de nature A comprometive la situatiocs

\
.

neiere, la solvabllité ou la colatamnes des Liens et valeura,

| & = g
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Il

wi SUSPERSon ne peut excédsr crente joums.

3

cLe Mialstre constate la nullitd de tout acte ou dicigioyp

."
-
Uil eetline contraire awe lois et reglements ou aux dispositions

]

. 1 & - 3 s 2% Lie,, 3
- Lorzque le Comserl d'iadministration est en aafaut  d:

2 mesure ou'd‘accomplir un acte prescrlit en vertu des lelic
¢v reglements ou er vertu des dispositions statiklaires, le Mimistr
ge ’L'u‘fa.l t¢ peut, aprds ’I:.xb(_ on demeure éorite ltinvitant 3 nrendir
! 2 1 o elat qutil

“F menures oW & actomplir les actes ndcessaires dans le d
e, se substituer 3 lui et prendre lui-plme la décision.

Ado

Le déini de mize en demeure ne pevt 8tre inféricur & dlw

/ TITHE TV 3 DISFE3ITIONS 3_TiLRSITOIRES BT FINALES

CHAPITRE 10 @ DIs SPOSITICNS TiLiNSITOINEE

1

ANTICLE 71/ - Pendant la Feériode transitoire ndcessaire pour la jeiss

en plece de nouvelles structureg de lfwniversité, les 4i spoa&tio&ﬂ'
-apres ¢érogeAt awy di lspositions des présents statuts,

AKTICLE 72/ - Pour la période transitoire, les Hecteurs, les Viwef

Recteurs et lex Doyens de faculté sont nommés par Récret sun prope-

sition du Ministre de tutelle rarml les censeignants - cherchsurs,

f 71
' <

Le Secrétaire (énéral de l'Uﬂlversite est rommé vay Depusd
wur brovosition du Mirlstre de thtelle,

ARTICLE 72/ ~ Le hegtewr, les Vice-ilecteurs + les Doyens et lea Vioe

Doyenis sont chargés de préparer le réglement intériear de ].‘U“:vam

et ia mise en place de nouveaux Comsell d'"Universitd et de %a;«ltp?
insi que les cadres organiques de leurs différents pervices d?ngﬂ;

six (8) moils gui suivent 1tadoption des présentis statuts, a8

bl

Le reglement intérieur examiné par les ricuveawr. Conseils

de LtUniversité e¢t de Faculté a leur sesslon Inauguwrale et goumio “t
Llavis da Conseil d'Administration de L'Université, sera sowumis o

LECW A
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dermifre instance par le Recteur A l'approbation du Ministre de
tutelle et publié par Arreté.

ARTICLE 74/ - L'autonomie de geation des Universités sera effectlve

dés que leurs conseils d'administration seront constitués et apres
le vote et la mise en exdcution de leurs budgets autonomes,

CHAPITRE 11 = DISPOSITIONS FINALES

)

ARTICLE 2§/~— Les Ministres chargés respectivement dell‘Education
Nationalc,“du’Plan, des Finances et de la Réforme Administrative
sont chargés de i'application des présents statuts qui, exception
faite des dérogations prévues au chapitre 10 ci-dessus rentrent
en vigueur le Jjour de leur signature.

ARTICLE 76/ =~ Le présent' Décret qui abroge toutes dispositions

réglementaires antérieures et contraires sera enreglstré et publié
au Journal Officiel de la Képublique./.-

CON;KRY, le 27 SEPTEMBRE 1989
A\
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~ GENERAL LANSANA CONTE =




